WOIT SAINY MSZARA DOLNA ZARZADZENIE Nr 30/19
i Wojta Gminy Mszana Dolna

z dnia 15 lutego 2019 roku

w sprawie ogloszenia konkursow na kandydatéw na stanowiska
dyrektorow placowek oswiatowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Mszana Dolna.

Na podstawie art. 30, ust. 1 i 2, pkt 5 Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2018 roku, poz. 994, z pézn.zm.) oraz art. 63, ust. 10 w zwigzku z art. 29, ust. 1, pkt 2
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 roku, poz. 996, z p6zn.zm.),
zwanej w dalszej czgsei ,,ustawg” oraz § 1, ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z
dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placoéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U z 2017 roku, poz. 1587), zwanego w dalszej
czesci ,,rozporzadzeniem”

- W¢jt Gminy Mszana Dolna zarzadza co nastepuje:

§1.

Ogtasza si¢ konkursy na kandydatéw na stanowiska dyrektorow nastepujacych placéwek

o$wiatowych:

1) Zespotu Placéwek Oswiatowych w Kasince Matej, Kasinka Mata 513, 34-734 Kasinka Mala;

2) Szkoly Podstawowej Nr 3, im. Jana Pawta II w Kasince Malej, Kasinka Mata 733, 34-734
Kasinka Mata;

3) Szkoly Podstawowej Nr 1, im. Sw. Jozefaw Lubomierzu, Lubomierz 345, 34-736 Lubomierz;

4) Zespotu Szkoly i Przedszkola w Mszanie Gdrnej, Mszana Gérna 358, 34-733 Mszana Gorna;

5) Zespotu Placéwek Oswiatowych w Rabie Niznej, Raba Nizna 162, 34-730 Mszana Dolna;

6) Zespolu Szkoty i Przedszkola w Olszéwce, Olszéwka 52, 34-730 Mszana Dolna.

§2.

Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzgdzenia.

§ 3.

Ogloszenie o konkursach zamieszcza sie:

1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Mszana Dolna: www.mszana.pl;

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Mszana Dolna;

3) natablicy ogloszen Urzegdu Gminy Mszana Dolna;

4) na tablicach ogloszen wszystkich placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzgcym
jest Gmina Mszana Dolna.

§ 4.

Konkursy na kandydatow na stanowiska dyrektorow placowek oswiatowych, o ktérych-mowa w
§ 1 zostang przeprowadzone na zasadach, w trybie i w/g procedury okreslonej w ustawie oraz w

rozporzadzeniu. i f

§ 5.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. L -




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 30/19
Wojta Gminy Mszana Dolna
z dnia 15 lutego 2019 roku.

OGLOSZENIE O KONKURSACH

Wojt Gminy Mszana Dolna
Zarzadzeniem Nr 30/19 z dnia 15 lutego 2019 roku
oglasza konkursy na kandydatow na stanowiska
DYREKTOROW
e Zespolu Placowek Oswiatowych w Kasince Malej,

Kasinka Mata 513, 34 — 734 Kasinka Mala;

e Szkoly Podstawowej Nr 3, im. Jana Pawla Il w Kasince Malej,
Kasinka Mata 733, 34 — 734 Kasinka Mala;

e Szkoly Podstawowej Nr 1, im. Sw. Jozefa w Lubomierzu,
Lubomierz 345, 34 -736 Lubomierz;
e Zespolu Szkoly i Przedszkola w Mszanie Gornej,
Mszana Goérna 358, 34 — 733 Mszana Gorna;

e Zespohlu Placowek Oswiatowych w Rabie Niznej,
Raba Nizna 162, 34 - 730 Mszana Dolna;

e Zespolu Szkoly i Przedszkola w Olszéwce,
Olszéwka 52, 34 - 730 Mszana Dolna;

I. Wymagania wobec kandydata:

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia lgcznie wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U. z 2017 roku, poz.
1597), tj.:

1) posiada stopien awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy: magister, magister inzynier lub
réwnorzg¢dny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole lub placéwce;

3) ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) uzyskala:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63, ust. 11 1 12 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018
roku, poz. 996, z pdézn.zm.), jezeli nie przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;
6) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;



7) ma pelng zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76, ust. 1 Ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 roku, poz. 967, z
pézn.zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art. 276, ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku — Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1668, z pézn.zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

10) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego;

11) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31, ust. 1, pkt 4 Ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2018 roku,
poz. 1458, z p6zn.zm.);

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okre$lonych w Ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U.
z 2018 roku, poz. 931, z pézn.zm.);

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub roéwnorzedny oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej
szkole podstawowej oraz spetnia wymagania okreslone w czesci I, pkt 1, ppkt 3-12;

3. Do konkursu moze przystgpi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktora spetnia tgcznie
nast¢pujace wymagania:
1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konferencji Szwajcarskiej;
2) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;
3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;
4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;
5) spetnia wymogi okreslone w czesci I, pkt 1, ppkt 3,6, 7,9, 111 12.

4. Do konkursu moze przystapi¢ tez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzadowej, Kuratorium
Oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych;

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow Ustawy z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach
zawodowych (Dz.U. z 2015 roku, poz. 1881, z pdzn.zm.),

spetniajagcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem posiadania co najmniej

dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

I. Oferta osoby przystepujacej do konkursu i termin jej skladania:

1. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju danej
placéwki oswiatowej, ktorej dotyczy oferta;
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
o:



a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,;

3) os$wiadczenie zawierajgce nastgpujgce dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajagcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub s$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania
os$wiatg;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w Ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (Dz.U. z 2018 roku, poz. 931, z pozn.zm.) — w
przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem Kkopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym:;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo  lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31, ust. 1, pkt 4 Ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1458, z p6zn.zm.);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7, ust. 1 i ust. 3a Ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 roku o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2017 roku,
poz. 2186, z p6zn.zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora danej placoéwki oswiatowe;j
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76, ust. 1 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2018 roku, poz. 967, z pdzn.zm.) lub w art. 276, ust. 1 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku
— Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 roku, poz. 1668, z pdzn.zm.) — w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych;

16) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz o zapoznaniu
si¢ z trescig klauzuli informacyjnej o przetwarzaniu danych osobowych (wraz ze wzorem
tego o$wiadczenia), ktora stanowi zatgcznik do niniejszego ogloszenia.

2. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty powinny byé przez niego
wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii powinny posiadaé¢ podpisang przez kandydata



9.

klauzule: ,,Stwierdzam zgodno$¢ z oryginalem”, wraz z podaniem daty skladania
oswiadczenia.

Zaswiadczenie lekarskie powinno by¢ sporzadzone przez lekarza uprawnionego do jego
wystawienia, na druku zgodnym z wzorem stanowigcym zatacznik do Rozporzadzenia
Ministra Zdrowia 1 Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami
oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz.U. z
2016 roku, poz. 2067).

Na zadanie organu prowadzgcego dane placéwki os§wiatowe, o ktérych mowa w niniejszym
ogloszeniu kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly powyzszych dokumentow, o
ktérych mowa w czgsci I, pkt 4-7, 12 1 13.

Oferty nalezy sklada¢ osobiscie lub droga pocztowa w zamknigtych kopertach, z podanym
adresem zwrotnym, aktualnym telefonem kontaktowym (stacjonarnym lub komérkowym) i z
dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Dyrektora........................ (nalezy poda¢ nazwe

placowki oswiatowej, ktorej dotyczy oferta)” w terminie wplywu do dnia 20 marca

2019 roku, tj. do Srody, do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Gminy Mszana
Dolna, ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna, w pok. Nr 32, I pietro budynku
Urzedu Gminy Mszana Dolna lub na adres:

Urzad Gminy w Mszanie Dolnej

ul. Spadochroniarzy 6

34-730 Mszana Dolna

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ ztozenia oferty w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP (adres skrytki: e-Puap:/GMD/skrytka)
oraz powinna zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki do
oferty.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Mszana Dolna w

' Urzedzie Gminy Mszana Dolna, ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemnej, nie p6zniej, niz na 7 dni przed terminem
posiedzenia komisji konkursowe;j. Informacja w przypadku o ktorym mowa w pkt 6 moze by¢
przekazana w postaci elektroniczne;.

Kandydat zgtasza si¢ na postepowanie konkursowe z dokumentem tozsamosci.

Blizszych informacji udziela Zesp6l Ekonomiczno Administracyjny Szkoét w Gminie Mszana
Dolna, ul. Spadochroniarzy 6, II pigtro budynku Urzedu Gminy Mszana Dolna, pok. Nr 52
lub telefonicznie — Nr tel. (18) 33-10-009, wewn. 152. ‘




Zalacznik do ogloszenia o konkursach,
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 30/19
o Wojta Gminy Mszana Dolna
woj.matopolskie z dnia 15 lutego 2019 roku.

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE; ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych (Dz.U.UE.L.2016, Nr 119, str.
1 z dnia 2016.05.04), zwanego w dalszej czesci - ,,RODO” informuje ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojt Gminy Mszana Dolna, z siedzibg

w Mszanie Dolnej, ul. Spadochroniarzy 6, 34-730 Mszana Dolna; Centrum Ustug Wspélnych
w Mszanie Dolnej ul. Rynek 21;

2) podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, w celu

3)

4)

zwigzanym z przeprowadzeniem postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko
dyrektora placowki o§wiatowej, o ktorej mowa w Zarzadzeniu Nr 30/19 Wojta Gminy Mszana
Dolna z dnia 15 lutego 2018 roku, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Mszana Dolna;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 2, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie zgodnym z Ustawg z dnia 14
lipca 1983 roku o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz.U. z 2018 roku, poz. 217,
z poézn.zm.) 1 z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20
pazdziernika 2015 roku w sprawie klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji,
przekazywania materiatow archiwalnych do archiwéw panstwowych i brakowania
dokumentacji niearchiwalnej (Dz.U. z 2019 roku, poz. 246, z pdzn.zm.) oraz z Zarzadzeniem
Nr 1/2013 Dyrektora Zespotu Ekonomiczno Administracyjnego Szkét w Gminie Mszana Dolna
z dnia 2 stycznia 2013 roku w sprawie wprowadzenia przepisow kancelaryjnych i
archiwalnych;

obowiagzek podania przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym
okreslonym w przepisach Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z
2018 roku, poz. 996, z p6zn.zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U z 2017 roku, poz. 1587),
zwigzanym z udzialem w postepowaniu konkursowym,;

5) odbiorca Pani/Pana danych osobowych beda cztonkowie komisji egzaminacyjnej powotanej

Zarzadzeniem Wdjta Gminy Mszana Dolna w zwigzku z realizacjg celow okreslonych w pkt.2;

6) przystuguje Pani/Panu prawo:

a) dostepu do danych osobowych, na podstawie art. 15 RODO;

b) sprostowania danych osobowych, na podstawie art. 16 RODO;

¢) zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych, na podstawie art.
18 RODO;

d) wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pan/Pani, ze przetwarzanie danych
osobowych Pan/Pani dotyczacych narusza przepisy RODO;



7) nie przystuguje Pani/Panu prawo:
a) usuniecia danych osobowych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d RODO;
b) do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
¢) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 21
RODO,
gdyz podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.




WOJT GMINY MSZANA DOLNA - WZ0r —
ul. Spadochroniarzy 6
34-730 Mszana Dolna
woj.matopolskie

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

1. Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora danych tj. przez
Wojta Gminy Mszana Dolna, w celu wzigcia udzialu w naborze na kandydata na stanowisko
dyrektora ........coooiiiiiiiiiii (nalezy poda¢ nazwe placowki o$wiatowej, ktorej

dotyczy sktadana oferta konkursowa).

2. Podaje dane osobowe dobrowolnie i o§wiadczam, Ze sa one zgodne z prawda.

3. Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z trescig klauzuli informacyjnej dotyczacej przetwarzania
moich danych osobowych przez administratora danych tj. przez Wojta Gminy Mszana Dolna.




